BANSKOBYSTRICKY LB | ZARIADENIE

SAMOSPRAVNY KRAJ iy % SOCIALNYCH SLUZIEB
5 TEREZA

Zariadenie socialnych sluzieb Tereza
Svermova 35/27, 976 45 Hronec

v zriad'ovatel'skej p6sobnosti
Banskobystrického samospravneho kraja,
Namestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica

vyhlasuje podfa ustanovenia § 5 zakona NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov a v zmysle Prikazu ¢. 005/2017/ODDSSZ
,Postup pri vyberovych konaniach na obsadzovanie pracovnych miest veducich
zamestnancov v zariadeniach socialnych sluzieb a v zariadeniach na vykon opatreni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately zriadenych Banskobystrickym

samospravnym krajom*

VYBEROVE KONANIE
na obsadenie pracovnej pozicie
veduci/ca socialno-zdravotného useku
Termin uskuto€nenia vyberového konania: 19.11.2025 o 9:30 hod.
Miesto uskuto¢nenia vyberového konania: Zariadenie socialnych sluzieb Tereza,
Svermova 35/27, 976 45 Hronec

Struéna charakteristika organizacie:

Zariadenie socialnych sluzieb Tereza je Specializované zariadenie, (§39 Zakon €. 448/2008
Z. z.) poskytuje socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzicke;j
osoby a fyzickym osobam s duSevnou poruchou, ktorou je Alzheimerova choroba a s
telesnym postihnutim, ktorym je Parkinsonova choroba celoro€nou pobytovou formou.

Miesto vykonu prace : Svermova 35/27, 976 45 Hronec
Termin nastupu: 01.12.2025

Druh pracovného pomeru: plny uvazok

Forma odmenovania: Mesacne 1 400-1 650 Eur (brutto)

Telefon/fax: ICO E-mail
048/6176005 00632261 zsstereza@zsstereza.sk



V zmysle zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone

prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov.

Opis pracovnej pozicie: Vykon socialnej prace v Specializovanom zariadeni socialnych

sluzieb, vedenie zamestnancov socialno-zdravotného useku.

Struéna napln prace:

organizaCne zabezpecCuje a metodicky usmeriuje poskytovanie socialnej sluzby v
Specializovanom zariadeni,

riadi, organizuje, usmernuje, kontroluje a hodnoti Cinnost socialno-zdravotného
useku zariadenia, metodicky usmeriiuje jeho €innost v zmysle platnych pravnych
predpisov, zakonov, nariadeni a vyhlasok, vnutornych noriem a smernic, ako aj
nariadeni a smernic zriadovatefa,

usmernuje a kontroluje Cinnost’ zamestnancov zariadenia - socialneho pracovnika,
opatrovatelky, pomocny personal, uklada im ulohy a kontroluje ich €innost’ a tvorbu
individualnych planov,

organizuje a vyhodnocuje spolupracu volnoCasovych aktivit pre prijimatelov

socialnych sluzieb v Specializovanom zariadeni.

Podmienky zaradenia do vyberového konania:

Vysokos$kolské vzdelanie Il. stupia, v odbore socialna praca,

Prax v oblasti socialnych sluzieb 2 roky,

Spbsobilost na pravne ukony v plnom rozsahu,

Osobnostné, odborné a manazérske predpoklady pre riadiacu pracu, samostatnost,
schopnost analyzovat a rieSit' zloZité situacie, kultivovany slovny prejav,

Zdravotna spoOsobilost,

Bezuhonnost.

Ostatné predpoklady a znalosti:

Slovensky jazyk — expert (C2)

Microsoft office — pokrocily

Znalost prislusnej legislativy: Zakon €. 448/2008 Z. z. Zakon o socialnych sluzbach,
(tiez priloha €. 2 tohto zakona), Zakon €. 376/2024 Z. z. o integrovanej posudkovej
¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov, Zakon ¢&. 345/2022 Z. z. o

inSpekcii v socialnych veciach a o zmene a doplneni niektorych zakonov



Zaujemcovia o zaradenie do vyberového konania d'alej zaslu pisomne:

Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

Profesijny zivotopis,

Motivacny list,

Potvrdenie o praxi,

Vypis z registra trestov (nie starsi ako 3 mesiace,)

Overena fotokdpia dokladu o najvy§Som ukonéenom vzdelani,

Doklady o absolvovanych kurzoch a Skoleniach,

Potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti (nie starSie ako 1 mesiac),

Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne tkony v plnom rozsahu,

Pisomne vypracovany navrh rozvojovej koncepcie, ,Socialno-zdravotny usek ako
partner v podpore doéstojného Zivota“, v Specializovanom zariadeni socialnych
sluzieb. (rozsah minimalne 3 strany formatu A4, 35 — 40 riadkov na stranu,
riadkovanie 1, velkost pisma 11, typ pisma Arial, prezentacia koncepcie vyberovej
komisii),

Suhlas dotknutej osoby so spracuvanim osobnych udajov na ucely vyberového
konania podla Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady EU &. 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom
pohybe takychto udajov a zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (nie starsi ako
jeden mesiac,

Presnu adresu pre doru€enie pisomnosti a telefonicky kontakt, e-mailova adresa

Na vyberové konanie budli pozvani len ti uchadzadi, ktori spifaju vy$Sie uvedené

podmienky.

Vyberové konanie sa sklada z dvoch casti:

pisomné overenie odbornych vedomosti formou pisomného testu,
osobny pohovor s cielom overenia schopnosti a odbornych znalosti uchadzacov a
obhajobou predloZenej koncepcie.

Vsetky poZzadované doklady je potrebné dorucit’ v zalepenej obalke s oznacenim:
,Vyberové konanie SZU“, najneskér do 12.11.2025 do 12:00 hod, na adresu:



Zariadenie socialnych sluzieb Tereza
Svermova 35/27, 976 45 Hronec
Tel.: 048/617 60 05
V Hronci, 21.10.2025

Mgr. Nikola Pocklanova
riaditelka ZSS Tereza



